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Wstep

Wychowanie ucznidéw rozumie si¢ jako wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petni dojrzatosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore sg wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i
mtodziezy .Pierwszenstwo w wychowywaniu dziecka majg jego rodzice lub prawni opiekunowie. To oni przede wszystkim ksztaltuja jego
charakter, przekazujg doswiadczenia, ksztattujg system wartosci; szkota petni funkcje wspomagajaca.

Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania. Celem ogolnym wychowania jest wszechstronny rozwoj osobowy uczniow,

ich zdolnosci umystowych oraz fizycznych, a takze talentow. Dbato$¢ szkoty o rozwdj emocjonalny, intelektualny, spoteczny, duchowy i
zdrowotny ucznia powinna przygotowac go do prawidtowego funkcjonowania we wspotczesnym swiecie.
Wychowanie mlodego cztowieka stanowi integralng cze$¢ pracy kazdego nauczyciela. Zadaniem naszej szkoly jest wyposazenie mtodego
cztlowieka w umiej¢tnosci niezbedne do funkcjonowania w rozwijajacym si¢ $wiecie i kontynuowania nauki. Nasza szkota w swoich dziataniach
realizuje funkcj¢ dydaktyczna, wychowawcza oraz opiekuncza, a tworzac bogata oferte edukacyjng, zaspokaja potrzeby uczniéw oraz ich
rodzicow.

Tresci 1 dzialania wychowawcze skierowane sg do uczniow a treSci dziatania profilaktyczne dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i1 problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow. Tresci 1 dziatania profilaktyczne to dzialania uprzedzajace oparte na naukowych podstawach lub o potwierdzone;j
skuteczno$ci majace na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem S$rodkoéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow 1 wychowankow, charakteryzujacych sie
nieprzestrzeganiem przyjetych dla danego wieku zwyczajowych norm i wymagan, niosacych ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia

fizycznego i psychicznego ucznia lub wychowanka oraz jego otoczenia spotecznego.



Podstawy prawne
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910).
. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej Wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalne;j
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 356).
. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
Systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii, (Dz. U. z
dnia 28 sierpnia 2015 r. poz. 1249).
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii(Dz. U. z 2012 r. poz. 124 oraz z 2015 r. poz. 28 i 875).
. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. poz.214).
Statut szkoty.
. Rozporzadzenie Ministra Edukacji narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.
. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania 1
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie doradztwa zawodowego.

11. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991r.)
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Zalozenia ogolne:

wDziecko chce by¢ dobre.
Jesli nie umie — naucz.
Jesli nie wie — wytlumacz,.
Jesli nie moze — pomoz.”

Janusz Korczak

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty przewidziano do realizacji w roku szkolnym 2020/2021. Zostat opracowany po ewaluacji
Programu  wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny 2019/2020, w ktorej wykorzystano narzedzia, takie jak: ankieta, diagnoza
wystepujacych probleméw szkolnych, obserwacja, analiza dokumentacji szkolnej. Ewaluacji poddano skuteczno$¢ podejmowanych dziatan
wychowawczych i profilaktycznych szkoty w poprzednim roku, uwzgledniajac sytuacje nauki zdalnej wynikajgcej z pandemii koronawirusa.
Konstruujgc program, bazowano na:

- wynikach ankiet na temat bezpieczenstwa psychospotecznego przeprowadzonych we wrzesniu 2020 po zakonczeniu nauki zdalnej w 11 okresie
2019/2020,

- wynikach ankiet na temat bezpieczenstwa, zainteresowan i sposobu spedzania wolnego czasu uczniéw przeprowadzonych we wrzesniu,

- wynikach diagnozy w zakresie wystepujacych w §rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow chronigcych i
czynnikow ryzyka, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem narkotykow i1 srodkow odurzajacych;

- wynikach z wewnatrzszkolnej analizy czynnikow 1 przyczyn niezadawalajacych wynikow nauczania (frekwencja, wspotpraca 1 zaangazowanie
rodzicéw w proces dydaktyczny, rodziny niewydolne wychowawczo, eurosieroctwo, patologie w rodzinie 1 sSrodowisku);

- badaniu ankietowego, jakie zostato przeprowadzone w czerwcu 2020 w klasach 4-8 dla SP4, w zwigzku z przygotowywaniem diagnozy

zagrozen spotecznych w Gminie Lipnica Wielka;



- informacjach zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno- pedagogicznych,

- Krajowym programie przeciwdziatania narkomanii.

Jego adresatem sg wszyscy uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele, ktorzy jednoczes$nie petnig role wspotrealizatorow tego programu.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest programem dlugoterminowym i bedzie wzbogacany dodatkowymi zadaniami i formami
oddziatywan zgodnymi z aktualnymi potrzebami szkoly. Realizacja szczegotowych zadan szkoty w tym zakresie bedzie wigc uwzgledniana w
planie pracy szkoty, jak i jej poszczegdlnych pracownikow, struktur (wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotow, pedagog szkolny,
pielegniarka, bibliotekarz, Samorzad Uczniowski, pracownicy administracji i1 obslugi). Program zaklada, zaangazowanie wszystkich
pracownikow szkoty w jego realizacje - pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych. Przyjmuje si¢ bowiem, ze dzieci i mlodziez
wychowuje i chroni OSOBA, a nie program ,,sam w sobie”. Czlowiek uczy si¢ jedynie w relacjach z osobami, dlatego:

Stwarzamy warunki do nauki dla wszystkich dzieci.

Przekazujemy wiedze i ksztaltujemy umiejetnosci, motywujemy do rzetelnej i systematycznej pracy, rozwijamy zainteresowania uczniow.
Zapoznajemy z normami spotecznymi oraz pomagamy rodzicom w procesie wychowania.

Wspieramy rozwoj ucznia , troszczymy si¢ o jego bezpieczenstwo i zdrowie, nauczamy jak pozytecznie spedzaé¢ wolny czas.
Uwrazliwiamy na pigkno $wiata, wprowadzamy w swiat kultury 1 sztuki.

Pielegnujemy tradycje¢ szkolng , regionalng 1 narodowa.

Wspieramy dziecko w trudnej sytuacji materialnej oraz pomagamy przezwycig¢za¢ niepowodzenia szkolne.

W naszych dazeniach kierujemy si¢ dobrem ucznia, jego mozliwosciami i predyspozycjami

Uczymy przestrzegania norm spotecznych, szacunku wobec innych oraz wzajemnej tolerancji.

W stosunku do dziecka jestesmy taktowni 1 dyskretni.

Podazamy za wymogami wspotczesnej cywilizacji majac na uwadze wszechstronny rozwoj osobowosci uc



ROZDZIAL 1

Diagnoza potrzeb

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska. Uwzglednia si¢ w niej:
1. czynniki ryzyka czyli cechy, sytuacje, warunki sprzyjajace powstawaniu zachowan ryzykownych i zaburzen:

- zaburzona struktura rodziny

- wysoki poziom leku i niepokoju, staba odpornos$¢ na frustracje

- niepowodzenia szkolne, stabe wigzi nauczycieli z uczniami, anonimowos¢ uczniow
- latwy dostep do §rodkow odurzajacych.

Z tego wzgledu wazne jest, by dostrzega¢ w zyciu dziecka wystepowanie czynnikow sprzyjajacych zachowaniom problemowym, oraz reagowac
I tym samym zapobiegaé¢ dalszemu kumulowaniu si¢ ryzyka.

2. czynniki chroniace — cechy, sytuacje, warunki zwigkszajace odpornos¢ jednostki na dziatanie czynnikow ryzyka. Najwazniejsze czynniki
chronigce:

- silna wiez z rodzicami, jasne zasady zachowania,

- zainteresowanie naukg szkolng

- regularne praktyki religijne

- wsparcie rowiesnikow przestrzegajacych wartosci 1 zasad zachowania, przynalezno$¢ do pozytywnej grupy.

Analizuje si¢ potrzeby i zasoby szkoty z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie:
- ankiety skierowanej do rodzicow na temat oczekiwan rodzicow w realizacji tresci profilaktycznych i wychowawczych,

- badan ankietowych dotyczacych poczucia bezpieczenstwa w szkole,



- dokumentacji szkolnej, w tym dziennikow lekcyjnych, klasowych zeszytow uwag,

- informacji nauczycieli o biezacych problemach wychowawczych,

- wywiadow z nauczycielami i rozmow z rodzicami,

- informacji z instytucji wspolpracujacych ze szkota -OPS

- opinii ucznidéw wyrazanych przez cztonkow Samorzadu Uczniowskiego.

- wnioskow z obserwacji zachowania ucznidéw w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
- frekwencji na zajeciach lekcyjnych,

- frekwencji rodzicoOw na zebraniach organizowanych przez szkole,

- wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,

- wnioskow z ewaluacji wewnetrznej szkoty.

A. FORMY I SRODKI DZIALANIA

Tematyczne godziny wychowawcze

Prelekcje, warsztaty, szkolenia zwigzane tematycznie z zatozeniami ,,Programu wychowawczo-profilaktycznego” wygtaszane i prowadzone
przez specjalistow dla rodzicéw, nauczycieli, uczniow.

Spotkania klasowe z rodzicami.

Indywidualne rozmowy dzieci i mtodziezy z wybranymi nauczycielami i in. pracownikami szkoty.

Stata wspotpraca z pedagogiem (gotowos$¢ do rozwigzywania biezgcych probleméw wychowawczych, do udziatu w szkoleniu nauczycieli i
rodzicow oraz w prowadzeniu lekcji tematycznych).

Stworzenie mozliwos$ci dziatania Samorzadu Uczniowskiego oraz innych organizacji mtodziezowych majacych prawo dziata¢ na terenie szkoty,
a takze Dzieciecego Zespotu Regionalnego ,,Orawianie” im. ,,Her6dka”.

Organizowanie wycieczek i wyjazdow edukacyjnych.



8. Organizowanie uroczystosci szkolnych 1 klasowych.
9. Zajecia pozalekcyjne.
10. Wspolpraca z biblioteka szkolna.

B. METODY REALIZACJI PROGRAMU

Nasza szkota prowadzi systematyczng dziatalno§¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsrod uczniéw, rodzicoéw,
nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty. Dzialalno$¢ ta odbywac si¢ moze odbywac si¢ w formie pogadanek, dyskusji,
kampanii spotecznych, projektow, pokazow, warsztatow, gier i zabaw, pracy indywidualnej, rozwigzywanie probleméw 1 realizacje projektow
edukacyjnych, pracy w zespotach klasowych, pracy w zespotach zadaniowych, dramy, symulacji, tworczo$ci artystycznej i technicznej,
prezentacji, uroczystosci szkolnych, treningu umiejetnosci, wykorzystywana pomocy audiowizualnych i technologii komputerowej, a takze w
innych postaciach uwzgledniajacych wykorzystywanie aktywnych metod pracy. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne beda kierowane do
uczniow rownolegle z ich ksztatceniem — przekazywaniem wiedzy, m. in. podczas zaje¢ z wychowawca klasy oraz w realizacji tre$ci wielu
przedmiotow, takich jak np.: przyroda; biologia; wychowanie fizyczne; edukacja dla bezpieczenstwa; wiedza o spoteczenstwie; wychowanie do
zycia w rodzinie. Moze by¢ realizowana w oddziale, w grupie migdzyklasowej i innej, z udzialem catej spotecznosci szkolnej lub w trakcie
biezacej pracy z uczniem Dziatalno§¢ wychowawcza, profilaktyczna, informacyjna, edukacyjna moze odbywac si¢ takze w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na podstawie przepisOw w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

szkotach.

C. ZADANIA NA ROK SZKOLNY 2020/2021
Priorytety na rok szkolny 2020/2021 wynikaja z planu pracy szkoty, jej funkcjonowania i Priorytetow MEN, okreslajacych podstawowe

kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa. W tym roku szkolnym naleza do nich:
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1. Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej 1
matematycznej. Rozwijanie samodzielnosci, innowacyjnosci i kreatywnos$ci uczniow.

2. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem
zroznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

3. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglto$¢. Bezpieczne i
efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.

4. Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do warto$ci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Zadania realizowane beda przy wspotpracy srodowiska lokalnego oraz instytucji 1 poszczegdlnych osob:
1. Urzad Gminy w Lipnicy Wielkiej

Starostwo Powiatowe w Nowym Targu

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Rabce-Zdroju

Sad, kuratorzy i policja

Petnomocnik Prezydenta ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

SANEPID w Nowym Targu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Placowki prowadzace dziatalno$¢ charytatywna

© o N o g bk~ w DN

Gminna Biblioteka Publiczna w Lipnicy Wielkiej
10. Gminne Centrum Kultury w Lipnicy Wielkiej

11. Orawskie Centrum Kultury w Jabtonce



ROZDZIAL 11

Cele programu wychowawczo- profilaktycznego

Dziatalnos¢ wychowawczo- profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowego stylu zycia oraz
wspomagania ucznidow i wychowankoéw w ich rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie petnej dojrzatosci w sferze:
- fizycznej — zdobycie wiedzy i umiejgtnosci, ktore pozwalaja na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie zachowan prozdrowotnych,
- psychicznej — zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego oraz
innych ludzi, ksztaltowaniu srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia,

- spotecznej — ksztaltowanie postawy otwartej w zyciu spotecznym.

Podstawowe cele i warto$ci przyjete do realizacji w ‘Programie wychowawczo- profilaktycznym” stanowig podstawe dla stworzenia
sylwetki absolwenta szkoty, czyli obrazu osoby konczacej szkotg, do ktérego osiagnigcia daza wspdlne oddziatywania rodzicéw/opiekunow
prawnych 1 pracownikéw szkoty.

Absolwent naszej szkoly jest:

1. przygotowany do dalszej nauki i1 zycia — otwarty na zmiany, ma okreslone cele zyciowe i1 zawodowe, wie, co chce osiggnac 1 jak zrealizowad
swoje plany i marzenia; konsekwentny, potrafi przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest zaangazowany w budowanie szczg$cia whasnego i innych
0sob, pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych, ma poczucie wiasnej tozsamosci narodowej i jest gotowy do jej dalszego
rozwoju,

2. hotdujacy warto§ciom narodowym, patriotycznym i obywatelskim — dziata na rzecz ojczyzny i srodowiska lokalnego, szanuje symbole i
miejsca pamigci narodowej, pielegnuje tradycje regionu, gware, kulture i jezyk ojczysty,

3. odpowiedzialny — gotowy ponosi¢ konsekwencje swoich czynow, nie boi si¢ odpowiedzialnoséci za innych oraz za efekty pracy grupowej,

jezeli istnieje taka potrzeba, potrafi zwrécic si¢ o pomoc, dochowuje tajemnicy,
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4. uczciwy — przestrzega prawa, dotrzymuje stowa, szanuje warto$¢ zycia, godnos¢ ludzka, wolnos¢ i prawdomownosc,

5. ciekawy $§wiata — dgzy do wzbogacania swojej wiedzy i umiejetnosci, korzysta z roznych zrédetl informacji,

6. tworczy — cechuje go kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu problemow, ma jasno sprecyzowane zainteresowania, ktore stale rozwija,

7. tolerancyjny — rozumie $wiat i ludzi, szanuje odmienne poglady, upodobania i wierzenia, w kazdym cztowieku stara si¢ dostrzega¢ dobre
cechy, bez wzgledu na status materialny czy narodowos¢, jest wyrozumiaty i zyczliwy, potrafi godzi¢ dobro wiasne z dobrem innych, wolnos¢
wiasng z wolno$cig innych,

8. wrazliwy — posiada zdolno$¢ dostrzegania i przezywania wszelkiego rodzaju pickna w tym przyrody, sztuki: muzycznej, plastycznej,
teatralnej,

9. kulturalny — potrafi wtasciwie zachowac¢ si¢ w kazdej sytuacji, jest elokwentny, respektuje ogolnie obowigzujace normy i zasady moralne, jest
uprzejmy, pomaga potrzebujacym, dba o dobro innych,

10. asertywny — umiejetnie wyraza oraz przyjmuje opinie, krytyke, pochwatly i oceny, wlasciwie wyraza emocje, szanuje zdanie innych, potrafi

broni¢ wtasnych praw, dba o swoje potrzeby, potrafi odmawiaé, nie ranigc innych, jest Swiadomy swoich mocnych 1i stabych stron.

Absolwent naszej szkoly potrafi:

1. samodzielnie mysle¢

. radzi¢ sobie ze stresem

. wspotpracowaé w grupie

. organizowa¢ wilasng prace i czas wolny

. rozpoznawac¢ wtasciwe warto$ci moralne

. dokonywa¢ wyborow 1 hierarchizacji warto$ci

. postugiwac si¢ jezykami obcymi

0 N N Wn B~ W

. stosowac technologie komunikacyjng 1 informacyjng
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9. cieszy¢ si¢ z sukcesow 1 akceptowac porazki

10. obcowaé z przyroda, odkrywac jej pickno i tajemnice
11. prowadzi¢ zdrowy tryb zycia

12. nawigzywac i rozwija¢ wtasciwe relacje interpersonalne
13. szanowa¢ symbole, wartosci narodowe i religijne

14. podejmowac¢ dziatania o charakterze wolontariatu

15. godnie reprezentowaé szkote.

Rozdzial 111
Dzialania wychowawcze i profilaktyczne
Dzialania wychowawcze:
1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
3) pielegnowanie tradycji, szacunek dla kultury Orawy, takze przez wspieranie i promowanie dziatajacego przy szkole zespotu regionalnego
,,Orawianie” im. Herodka;
4) formowanie u uczniow poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob;
5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢;
6) rozwijanie umiejg¢tnosei krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania;
7) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
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9) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztatltowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i
uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci
poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$é;

13) zachg¢canie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiej¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;

15) ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;

16) ksztattowanie u uczniow i wychowankoéw postaw prospotecznych, w tym przez mozliwo$¢ udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu,

sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym oraz zaangazowaniu si¢ w dziatalno$¢ innych podmiotow.

Dzialania profilaktyczne:
Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole 1 placowce polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.
Obejmuje:

1) w przypadku profilaktyki uniwersalnej — wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankow w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu
zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania
przez nich §rodkow 1 substancji,

2) w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniéw i wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng,

srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sa w wyzszym stopniu narazeni na rozw6j zachowan ryzykownych;

13



3) w przypadku profilaktyki wskazujacej — wspieranie uczniéw i wychowankéw, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania

srodkow 1 substancji lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby

wymagajace leczenia.

Dziatania profilaktyczne w szkotach i1 placoéwkach obejmuja w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowanie wsrod uczniow i wychowankow oraz ich rodzicéw lub opiekunoéw programéw dostosowanych do potrzeb indywidualnych i
grupowych zalecanych w ramach Systemu rekomendacji programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego, o ktorych mowa
w Krajowym programie przeciwdziatania narkomanii, dobér odpowiedniego programu uzaleznia si¢ od celu profilaktycznego, ktory
wynika z uprzednio przeprowadzonej diagnozy;

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalno$ci zaspakajajacej
wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;;

ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkow i substancji przez uczniow i wychowankow, a takze norm
przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

doskonalenie zawodowe nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku
podejmowania przez uczniéw i wychowankoéw zachowan ryzykownych;

wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktdrym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy - Prawo

o$wiatowe, dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu srodkéw i substancji.
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Rozdzial IV

Harmonogram dzialan

ZADANIA TRESCI PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA FORMY ODPOWIE-
REALIZACJI DZIALNI
1. Stuchanie wypowiedzi innych, Uczen: - rozmowy, pogadanki
UMIEJETNOSC (zachowanie kontaktu wzrokowego, - potrafi uwaznie stuchac, Z nauczycielem, nauczyciele i
KOMUNIKOWANIA . e . .. . .
stosowanie odpowiedniej mimiki, gestow, |- zna zasady poprawnej dyskusji, - lekcje j. polskiego, wychowawcy

SIE

koncentracji uwagi).

2. Nieprzerywanie innym, kiedy oni
mowia.

3. Przestrzeganie kolejnosci zabierania
glosu w rozmowie i dyskusji.

4. Stosowanie poprawnej argumentacji i
form grzeczno$ciowych.

5. Dostosowywanie formy i tresci
wypowiedzi do okreslonego odbiorcy.
6. Wyrazanie wlasnych mysli, uczu¢ i
doswiadczen.

7. Zachowanie kultury jezyka.

8.Walka z wulgaryzmem.

wymiany zdan, umie zgromadzi¢
argumenty i przedstawic je w swojej
wypowiedzi,

-zachowuje kulture jezyka podczas
wszystkich swoich wypowiedzi, a
szczegolnie w kontaktach z
rowiesnikami,

- nie akceptuje wulgaryzmow.

Nauczyciel:
- stwarza sytuacje sprzyjajace rozwijaniu
umiejetnosci wlasciwego

komunikowania sie,

wychowania do zycia w
rodzinie,

-apele, akademie
szkolne,

- zajecia Z

wychowawca,
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9. Stosowanie form grzeczno$ciowych.
10.Ustalenie wzajemnych regut
wychowawczych.

11. Uczenie negocjowania.

-sam stuzy przyktadem.

WSPOLPRACA W
GRUPIE

1. Poznanie istoty pracy zespolowe;j.

2. Uswiadomienie sobie wzajemnych
oczekiwan 1 potrzeb cztonkéw grupy
(autoprezentacja w zespole, poznanie co
mysla, widza i czujg inni).

3. Szukanie swojego miejsca w grupie ze
wzgledu na posiadane predyspozycje
(uzdolnienia, umiej¢tnosci, stopien
rozwoju spotecznego).

4. Tworzenie i zawieranie kontraktu
grupowego.

5. Planowanie i organizowanie pracy w
zespole.

6. Wlaczanie si¢ do akcji organizowanych
przez innych.

7. Wspoldziatanie podczas rozwigzywania

problemow.

Uczen:

- potrafi odnalez¢ swoje miejsce w
grupie,

- dobrze si¢ w niej czuje, jest potrzebny,
-stara si¢ bezkonfliktowo wspotdziataé

w zespole.

Nauczyciel:

- pomaga w prawidlowym
funkcjonowaniu grupy,

- pomaga rozwigzywac problemy,

- egzekwuje przestrzeganie zawartych

umow.

- zajecia lekeyjne,
-rozmowy,

- dodatkowe zajecia,
- wycieczki,

- zawody sportowe,

- wolontariat;

nauczyciele,
wychowawcy,

Samorzad
Uczniowski,
Koto

Wolontariatu
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8. Rozwijanie i zacie$nianie wigzi
kolezenskich.

9. Ponowne integrowanie zespotow
klasowych po okresie zawieszenia zajec

stacjonarnych.

WYRAZNIE
SZACUNKU |
TOLERANCJI WOBEC
INNYCH

1.Akceptowanie i tolerowanie innych.

2. Szanowanie dorostych, mtodszych
rowiesnikow, okazywanie tego w gestach,
czynach.

3. Dostosowanie si¢ do zachowan
wypracowanych przez zespot.

4. Poczuwanie si¢ do odpowiedzialno$ci
za efekt pracy zespotowe;.

5. Akceptowanie odmiennych upodoban
innych osob.

6. Zwracanie uwagi na prawdziwe cechy
drugiego cztowieka, niezaleznie od jego
wygladu, zachowania, wykonywanej
pracy.

7. Wspoldzialanie w zespotach mimo

istniejacych roznic.

Uczen:

- szanuje odmienne upodobania innych,
- wszystkich traktuje jednakowo, nikim
nie pogardza,

- bez uprzedzen odno$ni si¢ do drugiej
osoby,

- jest zyczliwy, uczynny,

- okazuje zyczliwosc¢, niesie pomoc
stabszym,

- Szanuje prace wiasng i innych,

- bierze udzial w dzialaniach o

charakterze wolontariatu.

Nauczyciel:
- uwrazliwia uczniéw na krzywde

drugiego cztowieka, na

- zajecia lekeyjne,

- pogadanki,

- dyskusje,

- spotkania z osobami
niepetnosprawnymi z
os$rodka ,,Barka” w

Jablonce;

- akcje charytatywne:
zbiorka nakretek,

Gora Grosza, jatmuzna
wielkopostna,
swiateczna paczka,

- kétko misyjne 1 inne;

- dyrektor szkoty
- wychowawcy
klas

- Samorzad
Uczniowski

- Wolontariat

- katecheta
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8. Dostrzeganie wiasnej indywidualnosci.
9. Uswiadomienie sobie koniecznos$ci
okazywania szacunku, zyczliwosci,
niesienie pomocy stabszym, chorym i
niepetnosprawnym.

10. Dzialania o charakterze wolontariatu.
11. Ksztaltowanie wrazliwos$ci na
krzywde drugiego cztowieka.

12. Poszanowanie pracy wlasnej i cudze;.
13. Szanowanie pracy wszystkich
pracownikow szkoty.

14. Szanowanie mienia szkoty.

niesprawiedliwo$¢, rozbudza altruizm,
podkresla rangg pracy wszystkich
Zawodow,

- zna granic¢ migdzy tolerancjg a
poblazliwoscia i jest konsekwentny w
swoich dziataniach,

- jest konsekwentny wobec wszystkich,
- okazuje szacunek kazdemu uczniowi -
akceptuje jego indywidualnos$¢,

- stale zwraca uwagg na przejawy

niewlasciwego zachowania.

ZAPOZNANIE Z
NORMAMI
ETYCZNYMI |
KULTURALNYMI
OBOWIAZUJACYMI
W RELACJACH
MIEDZYLUDZKICH
KSZTALCENIE
SPOLECZNE

1. Rozumienie warto$ci moralnych
(sumiennos¢, rzetelnose,
prawdomownos¢, punktualnose,
uczciwos¢, obowigzkowoscé,
odpowiedzialnos¢ itp.)

2. Hierarchizowanie wartosci.

3. Poszukiwanie pozytywnych wartos$ci.
4. Rozréznianie dobra od zta w sytuacjach

codziennych i odpowiednie reagowanie na

Uczen:

- rozumie pojecie wartosci 1
antywartosci,

- tworzy hierarchie warto$ci,

- odpowiednio reaguje na pozytywne i
negatywne zachowania w roznych
sytuacjach,

- nawykowo wykorzystuje zwroty

grzeczno$ciowe w codziennych

- lekcje wychowawcze,
- pogadanki,

- prelekcie,

- apele szkolne,

- gazetki Scienne,

- spotkania z
policjantem,
pedagogiem szkolnym i

osobami godnymi

- dyrektor szkoty
- pedagog
- WSzyscy

nauczyciele
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nie.

5. Utrwalanie zwrotow grzecznosciowych.
6. Wyszukiwanie ludzi godnych
nasladowania i analizowanie ich
postepowania.

7. Dokonywanie krytycznej i uczciwej

Samooceny.

sytuacjach,
- potrafi dokona¢ krytycznej i uczciwej

oceny postepowania wtasnego i1 innych.

Nauczyciel:

- Wymaga stosowania Zzwrotow
grzeczno$ciowych,

- ukazuje ludzi godnych nasladowania,

- docenia u ucznia jego warto$ci

nasladowania;

moralne.
1.Utwierdzenie si¢ w przekonaniu , ze Uczen: - lekcje z wychowaweg, | - wychowawcy
ROZWIIANIE kazdy drobny sukces prowadzi do - ma $wiadomos¢ swojej - pogadanki z - nauczyciele
POCZUCIA WLASNEJ | , . , _
WARTOSCI I WIARY wigkszego sukcesu. indywidualnosci, pedagogiem, - pedagog
WE WLASNE SILY 2. Rozpoznawanie uczu¢ i emocji. - potrafi wskazac swoje zalety i - dziatalno$¢ uczniow |- Wolontariat
3. Wzajemne wskazywanie mocnych stron | pozytywy, W przygotowaniu -SU

kazdego ucznia jako jednostki i cztonka
zespotu.

4. Poszukiwanie wlasnych warto$ci 1 zalet
5. Prezentowanie wtasnej osoby i swoich

mocnych stron w réznych sytuacjach.

- podejmuje wysitek, aby sprosta¢
stawianym przed nim zadaniom i

osiggna¢ sukces.

Nauczyciel:

- docenia kazdy wysitek ucznia

imprez
okolicznosciowych,
akademii, konkursow,
zawodow sportowych,
- przygotowanie

uczniéw szczegolnie
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niezbe¢dny do realizacji zadania,

- wykorzystuje nagrody rzeczowe,
stowne (pochwata, zachety), oceny
pozytywne, gesty jako bodzce do

dalszego dziatania.

uzdolnionych do

konkursow;

DOSKONALENIE
NAWYKU
SAMOKONTROLI |
SAMOOCENY

1.Uczenie si¢ rozpoznawania i nazywania
uczué oraz emocji.

2. Dokonywanie $wiadomej refleksji o
wiasnych reakcjach w codziennym zyciu.
3. Rozroznianie stanowczych pasywnych i
agresywnych sposobow reagowania.

4. Uswiadomienie, ze nasze zachowanie
ma wplyw na zachowanie innych.

5. Umiejetnos¢ zmiany zachowania,
sposobu myslenia po doktadnej analizie.
6. Rozpoznawanie stabych i mocnych
stron charakteru.

7. Dokonywanie rzetelnej i krytycznej

samooceny.

Uczen:

- kontroluje swoje zachowanie i reakcje,
panuje nad negatywnymi emocjami,

- zachowuje si¢ kulturalnie,
zdecydowanie, ale bez agresji,

- zna swoje wady i zalety,

- potrafi dokona¢ samooceny,

- potrafi zweryfikowac¢ swoje
zachowanie, jesli zachodzi taka

potrzeba.

Nauczyciel:

- potrafi dokona¢ charakterystyki
wychowanka,

- Zacheca ucznidow do §wiadome;j

refleksji nad swoim zachowaniem.

- zajecia warsztatowe,
- gry i zabawy
sytuacyjne,

- drama,

- konkursy plastyczne,
- pogadanki;

- wychowawcy
- nauczyciele

- pedagog

-SU
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ROZWIJANIE
POCZUCIA
ODPOWIEDZIALNOS
CI ZA SIEBIE,
INNYCH I
NAJBLIZSZE
OTOCZENIE

1. Przyjmowanie i wypelnianie
powierzonych obowigzkow.

2. Podejmowanie wlasciwej decyz;ji.

3. Ponoszenie odpowiedzialnosci za:
niewypetienie obowigzkow, wyrzadzanie
krzywdy i zniszczenia, wlasna kulturg
osobistg.

3. Rozumienie poj¢é: honor, odwaga
cywilna

ich roli w zyciu cztowieka.

4. Reagowanie na potrzeby innych:

- udziat w akcjach charytatywnych,
-organizowanie pomocy kolezenskiej,
-udziat w akcjach zwigzanych z ochrong
srodowiska.

5. Wskazywanie sytuacji, zabaw
zagrazajacych bezpieczenstwu.

6. Doskonalenie nawyku utrzymania tadu
i porzadku i czystosci w klasie, na
korytarzu, wokot szkoty.

7. Pelienie funkcji dyzurnego.

Uczen:

- jest solidny i obowigzkowy,

- cechuje go prawdomoéwnos¢ 1 odwaga,
- wlacza si¢ w dziatalno$¢ na rzecz
klasy i §rodowiska,

- szanuje pomoce szkolne i wyposazenie
szkoty,

- podejmuje dziatania na rzecz ochrony
srodowiska,

- niesie pomoc tym, ktorzy jej

potrzebuja.

Nauczyciel:

- egzekwuje odpowiedzialno$¢ za
zachowania uczniow,

- ukazuje wzory wlasciwego
postepowania,

- promuje uczniow solidnie
wywiazujacych si¢ ze swojego zadania,
- stwarza sytuacje zmuszajace do

podejmowania stosownych decyzji,

- lekcje wychowania do
zycia w rodzinie,

- akcje Wolontariatu,

- pomoc kolezenska,

- spotkania z r6znymi

specjalistami;

- dyrektor szkoty
- wychowawcy

- nauczyciele

- pedagog

-SU
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8. Dbanie o sprzet szkolny, pomoce
dydaktyczne.
8. Poznawanie i stosowanie zasad

prozdrowotnego stylu zycia.

CZYNNY UDZIAL W
ZYCIU RODZINY

1. Zapoznanie si¢ ucznidw z pojgciami:
rodzina, dom rodzinny, cztonkowie
rodziny, pokrewienstwo.

2. Zrozumienie roli rodziny w zyciu
czlowieka.

3. Zainteresowanie przesztoscig wtasng i

swojej rodziny.

Uczen:

- rozumie stopnie pokrewienstwa
rodziny,

- zna tradycje miejscowosci, W ktorej
zyje,

- ma wiasciwy stosunek do gawry i
ubioru swoich przodkow,

- docenia warto$¢ rodziny, jej tradycje,

szanuje je 1 pielegnuje.

Nauczyciel:

- rozbudza zainteresowania tradycjami,
zacheca do zaangazowania w dziatalnos¢
zespolu regionalnego ,,Orawianie”
dziatajacego przy szkole,

- szanuje tradycj¢ matej ojczyzny,

- wspotpracuje z rodzing dziecka.

- gazetki,

- akademie

- uroczystosci
panstwowe i
regionalne,

- zajgcia z
wychowawca,

- konkursy,

- projekty edukacyjne,

- wycieczki szkolne;

- dyrektor szkoty
- wychowawcy
- nauczyciele

- pedagog

- SU
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ROZWIJANIE |

WYRAZANIE UCZUC

PATRIOTYCZNYCH
OBYWATELSKICHI
REGIONALNYCH

1. Rozpoznawanie i nazywanie symboli
narodowych.

2. Okazywanie szacunku do symboli
narodowych.

3. Przygotowanie okolicznosciowych
gazetek i wystawek.

4. Aktywny udziat w uroczystos$ciach
panstwowych i regionalnych.

5. Poznawanie sylwetek wybitnych
Polakow 1 0sob zastuzonych dla regionu,
zwlaszcza zwigzanych z przytaczeniem
cze¢$ci Orawy do Polski.

6. Poznawanie najblizszego regionu i
srodowiska.

7. Gromadzenie informacji o swoim
regionie, zabytkach, kulturze.

8. Dostrzeganie pigkna i warto§ci w
tradycji swojego regionu.

9. Kultywowanie tradycji srodowiska
”matej Ojczyzny”, (korzenie naszych

przodkow, tradycje rodzinne, gwara

Uczen :

- wlasciwie rozumie pojgcie
patriotyzmu,

- zna szanuje symbole narodowe,

- pamieta o rocznicach, waznych
wydarzeniach majacych znaczenie dla
kraju i regionu,

- potrafi zachowac si¢ godnie .

Nauczyciel:

- dobiera odpowiednie teksty i stosuje
odpowiednie metody uwrazliwiajace
uczniow,

- u§wiadamia uczniom potrzebe
poznania kultury naszych przodkow,
- u$wiadamia uczniom zn¢cenie
znajomosci 1 pielggnowania kultury i
tradycji matej ojczyzny,

- UCzy poszanowania miejsc pamieci

narodowej.

- zajecia z
wychowawca nt.
dziejow ,,malej 1
wielkiej ojczyzny”,
kultury stowa,

- konkursy literackie,
historyczne,
recytatorskie,
gawedziarskie,
plastyczne,

- uczestnictwo w
projekcie ,,Gwiazdy
naszej historii”,

- udziatl chetnych
uczniow w zajeciach
zespotu regionalnego
,,Orawianie”,

- uczestnictwo
ucznidow nalezacych
do zespotu

regionalnego

- dyrektor
- nauczyciele

- wychowawcy
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naszych przodkéw, zwyczaje). Ludzie
zastuzeni dla naszego regionu.

10. Poznawanie sylwetki i tworczosci
patrona szkoty- Emila Kowalczyka

11. Poznawanie roli kultury regionalnej w
zyciu cztowieka.

12. Pielggnowanie kultury naszych
przodkow.

13. Dostrzeganie pigkna i warto$ci

naszego regionu.

,Orawianie” w
wystepach,
konkursach,
festiwalach,
przegladach
promujacych kulture
regionu Orawy,

- wycieczki i wyjazdy;

ZMNIEJSZANIE
SKALI AGRESJI
WSROD UCZNIOW

1. Ksztaltowanie postawy asertywnej w
ramach zaje¢ z wychowawca.

2. Przedstawianie rodzicom problemu
agresji wsrod dzieci.

3. Biezace reagowanie na przejawy agresji.
4. Prawidtowe rozwigzywanie konfliktow.
4. Monitorowanie sytuacji w zespotach
klasowych i w szkole.

5. Zapoznawanie uczniow z zapisami na
temat kar i nagréd zawartych w Statucie
Szkoty.

Uczen:

- zna negatywne skutki agresiji,

- radzi sobie konstruktywnie w
sytuacjach stresowych,

- zyczliwie traktuje innych ludzi,

- wie, do kogo moze si¢ zwrdci¢ z prosba
0 pomoc,

- zna kary i nagrody wymienione w Statucie
Szkoty.

- pogadanki,

- zajecia z
wychowawca,

- warsztaty dla
uczniow:
Porozmawiajmy o
agresji i przemocy.
Jak zachowywac sie,
by nie krzywdzi¢
innych?

- spotkania ze

- dyrektor
- wychowawcy
- nauczyciele

- pedagog
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specjalistami,
- zebrania z rodzicami,

- gazetki szkolne.

POPRAWA POCZUCIA
BEZPIECZENSTWA
UCZNIOW

1. Prawidtowe zorganizowanie i petlnienie
dyzuréw nauczycielskich.

2. Przeprowadzanie pogadanek na temat
bezpiecznej drogi do szkoty.

3. Zaznajamianie uczniow z zasadami
ruchu drogowego.

4. Przeprowadzanie egzaminu na kartg
TOWerows.

5. Uczenie bezpiecznego korzystania z
urzadzen mechanicznych, elektrycznych,
komputeréw.

6. Ksztaltowanie umiej¢tnosci

zachowania ostrozno$ci w kontaktach z

nieznajomymi, rowiesnikami i dorostymi.

7. Nauka mowienia ,,nie” w okreslonych
sytuacjach.
8. Uwrazliwianie na niebezpieczenstwa

tkwigce w zyciu spoltecznym.

Uczen:

- zna podstawowe zasady ruchu pieszych,

- wie, jak zachowac si¢ w r6znych

niebezpiecznych sytuacjach i miejscach,
-potrafi bezpiecznie korzystac z

urzadzen,

- Zna sposoby zachowania w kontaktach z

nieznajomymi i potrafi powiedzie¢ ,,nie”,

- potrafi by¢ asertywny w sytuacjach, kiedy

kto§ namawia go do zlego,

- zachowuje zasady bezpieczenstwa w duchu

odpowiedzialnosci za siebie 1 innych w

okresie pandemii korona wirusa.

Nauczyciel:
- przeciwdziata agresji,
- uczy swych uczniéw, jak radzi¢ sobie

w sytuacjach stresowych,

- gazetki szkolne,
infografiki,

- konkursy,

- pogadanki

- karta rowerowa,

- projekt edukacyjny,

- spotkania z
policjantem,

- szkolenie dla
rodzicOw 1 nauczycieli-
»Porozmawiajmy o
uzaleznieniu od
Internetu, komputera,
komunikatorow i
masmediow. Czy moje
dziecko ma problem z
tym zagadnieniem?”

- akcja ,,0Odblaskowa

- dyrektor
- wychowawcy
- nauczyciele

- pedagog
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9. Ksztaltowanie umiej¢tnosci zachowania

si¢ w niebezpiecznych sytuacjach.

- promuje zachowania bezpieczne

wymagane w okresie pandemii korona

szkota”

- wlaczenie si¢ w

10. Nauka zachowania bezpieczenstwa W | Wirusa; dziatania kampanii

Sieci. ,,Bezpieczne dziecko”,

11. Ksztattowanie wtasciwych nawykow ., Wnuczka, wnuczek

higienicznych i zachowan spotecznych edukuje- babcia,

czasie trwania pandemii koronawirusa. dziadek sig stosuje”,

12. Nauka radzenia sobie z trudnymi projektu ,,Zrobmy to

emocjami i niepowodzeniami. sami”;
DOSTARCZANIE 1. Uczniowie i rodzice posiadaja Uczen: - prelekcje nt. - dyrektor
WIEDZY O usystematyzowang wiedze na temat - zna rodzaje uzywek, szkodliwosci palenia - wychowawcy
KONSEKWENCJACH . . . .
STOSOWANIA uzaleznien - zna konsekwencje ich stosowania, tytoniu, spozywania - nauczyciele
UZYWEK 2. Prowadzenie dziatan diagnostycznych |- jest Swiadomy zagrozen i alkoholu i zazywania |- pedagog

(wérod ucznidow, rodzicow lub opiekunow, | konsekwencji zdrowotnych oraz narkotykow, - policja

nauczycieli, wychowawcow 1 innych prawnych wynikajacych z zazywania - dramy, - pielegniarka

pracownikow szkoty) w zakresie srodkow i substancji niedozwolonych, - przedstawienia, szkolna

wystepujacych w srodowisku szkolnym
czynnikow chronigcych i czynnikow
ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozeh zwigzanych z uzywaniem

substancji psychotropowych, §rodkow

- zna adresy placowek udzielajacych
pomocy i wsparcia w walce z nalogiem,
- przyjmuje postawe asertywna,

- zna procedury postgpowania w

sytuacjach zagrozenia narkomania,

- rekomendowany
program profilaktyczny
,Fantastyczne
mozliwosci” w kl. VII,

- gazetki szkolne,
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zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych, w kazdym roku
szkolnym w terminie do 30 dni od dnia
rozpoczegcia roku szkolnego.

3. Poszerzanie wiedzy rodzicow lub
opiekunéw, nauczycieli i wychowawcow
na temat prawidtowos$ci rozwoju i
zaburzen zdrowia psychicznego dzieci 1
mtodziezy, rozpoznawania wczesnych
objawow uzywania srodkow i substancji,
a takze suplementow diet i lekoéw w celach
innych niz medyczne oraz postgpowania
w tego typu przypadkach.

4. Rozwijanie 1 wzmacnianie umiej¢tnosci
psychologicznych i spotecznych uczniow
5. Ksztattowanie krytycznego myslenia i
wspomaganie uczniow w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajacych prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu.

6. Podanie informacji rodzicom, uczniom

- angazuje si¢ w roznego rodzaju zajecia
dodatkowe zaspakajajac wazne potrzeby

zyciowe.

Nauczyciel:

- diagnozuje i rozpoznaje zagrozenia
zZwigzane z uzywaniem przez uczniow
wymienionych $§rodkow uzalezniajacych,
- diagnozuje czynniki chronigce i wdraza
dziatania zapobiegajace zazywaniu przez
podopiecznych wymienionych

substancji.

- konkursy,

- wspolpraca z roznymi
instytucjami,

- program edukacyjny
w oddziale
przedszkolnym ,,Czyste
powietrze wokot nas”-
profilaktyka

antynikotynowa;
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o instytucjach i osrodkach udzielajacych
pomocy i wsparcia w walce z nalogiem.
7. Dostarczanie informacji nauczycielom,
rodzicom nt. skutecznych sposobow
prowadzenia dziatan wychowawczych i
profilaktycznych zwigzanych z
przeciwdziataniem uzywaniu
niedozwolonych $rodkéw i substancji.

8. Przekazanie informacji uczniom,
rodzicom i nauczycielom nt. konsekwencji
prawnych zwigzanych z zazywaniem
niedozwolonych §rodkow.

8. Informowanie uczniéw i rodzicoOw o
obowigzujacych procedurach
postepowania nauczycieli oraz o
metodach wspotpracy szkoty z policja w
sytuacjach zagrozenia narkomania.

9. Organizowanie szkolen dla nauczycieli
z zakresu: rozpoznawania wczesnych
objawoOw zaburzen psychicznych oraz

uzywania $rodkoéw i substancji
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niedozwolonych, podejmowania
interwencji.
10. Prowadzenie zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow.

ORGANIZOWANIE
CZASU WOLNEGO

1. Madre gospodarowanie wolnym czasem.

2. Rozwijanie swoich zainteresowan .

3. Aktywne spgdzanie wolnego czasu.

Uczen:

- madrze planuje swdj wolny
Czas,

- rozwija swoje zainteresowania,

-chetniej sigga po ksigzke.

Nauczyciel:

- uczy prawidtowo planowa¢ swoj wolny
Czas,

- zacheca do aktywnego spgdzania czasu
wolnego,

- organizuje kota zainteresowan,

- zacheca do rozwijania zainteresowan i
predyspozycji, takze poprzez udziat w

zajeciach zespotu ,,Orawianie”.

-dodatkowe zajecia
pozalekcyjne,

- imprezy
okolicznosciowe
(andrzejki, zabawy
karnawatowe),

- udziat w konkursie
,,Zrobmy to sami”,

- udziat w kampanii
,Uzywaj zmystow, badz
w realu”- ,,Bezpieczne
dziecko”,

- udziat szkoty w
Narodowym Programie
Rozwoju Czytelnictwa;
- propagowanie

nawykow czytania

- nauczyciele
- wychowawcy
- bibliotekarz
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,Mata ksigzka, wielki

cztowiek”.

UWRAZLIWIANIE NA | 1.Zachecanie do dziatan Uczen: - zajecia pozalekeyjne |- nauczyciele
PRZEJAWY prosrodowiskowych. - umie obcowac z przyroda, - rajdy ogdlnoszkolne |- wychowawcy
DEGRADACII .
SRODOWISK A 2. Ksztalcenie $wiadomosci ekologiczne;. - ma szacunek do przyrody, - imprezy o charakterze |- SU

- odkrywa pigkno i tajemnice przyrody. |rozrywkowym

(andrzejki, zabawy

Nauczyciel: karnawatowe),

- przeprowadza konkursy ekologiczne, |- program ,,Przygody

konkurs o lasach, organizuje warsztaty | kota Cieptostawa”,

wycieczki, takze we wspotpracy z BPN, |- akcje ekologiczne

- organizuje Dzien Ziemi, Sprzatanie (Sprzatanie Swiata,

Swiata, Dzief Ziemi),

- organizuje ogrodek szkolny - zbiorka zakretek)
KSZTALTOWANIE 1. Dbanie o kulturg osobista. Uczen: - egzekwowanie - dyrektor
KULTURY 2. Zapoznanie z zasadami zdrowego trybu |- dba o estetyke otoczenia, wlasciwych zachowan, |- wychowawcy
82%?1?;?1 zycia. - zwraca uwage na kulture stowa, strdj, | stroju stosownego do - nauczyciele
NAWYKOW 3. Ksztatcenie zachowan sprzyjajacych sposob bycia, okolicznosci, - higienistka
HIGIENICZNO- zdrowiu. - ksztattuje nawyki higieniczne, - programy szkolna
ZDROWOTNYCH

4. Stala edukacja na temat wlasciwych

nawykow higienicznych sprzyjajacym

- przestrzega zasad higienicznego trybu

zycia.

profilaktyczne o

problematyce
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zapobieganiu rozprzestrzeniania si¢

korona wirusa.

prozdrowotnej,

- gazetki,

- udziat uczniow klas I-
V w ,,Programie dla
szkot”- owoce,
warzywa, produkty

mleczne w szkole;

DORADZTWO
ZAWODOWE |
ORIENTACJA
ZAWODOWA

1.Przygotowanie do wyboru dalszej
szkoty 1 przygotowanie do zawodu.

2. Wspieranie uczniéw w okresleniu
wiasnych predyspozycji zawodowych,
uzdolnien i talentow.

3. Ksztaltowanie §wiadomych decyzji w
wyborze zawodu 1 szkoty.

4. Systematyczne diagnozowanie
zapotrzebowania uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe.

5. Przygotowanie rodzicow do
efektywnego wspierania dzieci w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i

zawodowych.

Uczen :

- potrafi okresli¢ swoje mozliwosci,
- OCenia swoje mocne i stabe strony,
- zapoznaje si¢ z ofertami dalszego
ksztatcenia ponadpodstawowego,

- potrafi dokona¢ samooceny,

- ma poczucie wlasnej wartosci,

- okresla swoje zapotrzebowania na
informacje edukacyjne i zawodowe,
- potrafi rozpozna¢ zawody,

- dokonuje autoprezentacji,

- przyjmuje pozytywna postawe wobec
pracy i edukacji,

- rozpoznaje i rozwija swoje

- pogadanki,

- zajgcia z
wychowawca,

- Zajecia z doradztwa
zawodowego,

- Udziat w dniach
otwartych szkot
ponadpodstawowych,
- rozmowy na temat
wyboru zawodu,

- gazetki tematyczne,
- Zajecia zwigzane z
wyborem kierunku

ksztalcenia 1 zawodu,

- dyrektor szkoty
- nauczyciel
doradztwa
zawodowego,

- pedagog

- wychowawcy
klas

- nauczyciele
uczacy

w Kkl I-VI1I
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6. Wspieranie nauczycieli przedmiotéw i
wychowawcow klas w realizowaniu zadan
doradztwa zawodowego.

7. Uwzglednienie tresci programowych z
zakresu doradztwa zawodowego w
edukacji uczniow:

- poznanie siebie

- $wiat zawodow 1 rynek pracy

- rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez
cale zycie

- planowanie wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych

-poznawanie wtasnych zasobow.

zainteresowania i

-uzasadnia znaczenie pracy w zyciu
cztowieka uzdolnienia,

-dokonuje swiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i

zawodu;

Nauczyciel:

-realizuje dziatania z zakresu
przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej i roli przysztego pracownika,
-prowadzi zroznicowane metody
aktywnego poznawania zawodow,
osobowosci 1 kierunkoéw ksztatcenia oraz

rynku pracy.

- wyjazdy na dni
otwarte,

- wizyty
zawodoznawcze,

- zajecia edukacyjne z
zakresu ksztatcenia
ogolnego,

- udzial nauczycieli w
20- godzinnym
szkoleniu z doradztwa

zawodowego.
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ROZDZIAL V

Ewaluacja programu

Program wychowawczo-profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulega¢ zmianom wraz ze zmieniajaca si¢ rzeczywistoscig
wychowawczg szkoly. Analiza jego skutecznos$ci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz dokonywanej ewaluacji. Ze wzgledu na

réznorodno$¢ form i metod stosowanych przy realizacji programu, zaktada si¢ takze réznorodne formy monitorowania pracy:

Sposoby i srodki ewaluacji:

- rozmowy z rodzicami i uczniami,

-obserwacja i analiza zachowan ucznidéw,

- obserwacja postepoOw w nauce,

- analiza frekwencji na zajgciach dydaktycznych,

- wyniki konkursow,

- dokumentacja pedagoga, pielggniarki, biblioteki szkolnej,
- sprawozdania z poszczegblnych struktur szkoty,

- sprawozdania z nadzoru pedagogicznego,

- kronika szkoty, strona internetowa, Facebook szkolny,
- tablice informacyjne,

- opinie 0s6b 1 instytucji wspotpracujacych ze szkota.

Narzedzia ewaluacji: ankieta, diagnoza wystepujacych probleméw szkolnych, obserwacja, analiza dokumentacji szkolnej.

33



Literatura

e Gas Z. B. (red.), (2005), Badanie zapotrzebowania na profilaktyke w szkole, Warszawa: MENIS.

eGas$ Z. B., (2006), Profilaktyka w szkole, Warszawa: WSIP.

e Gas Z. B. (red.), (2011), Profesjonalna profilaktyka w szkole: nowe wyzwania, Lublin: Innovatio Press.

e Gas Z. B., (2013), Profilowanie psychologiczne uczniow jako warunek skutecznych oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych, Lublin:
Innovatio Press.

e Gas Z. B. (red.), (2016), Rodzina a profilaktyka zaburzen w zachowaniu, Lublin: Innovatio Press.

e Kotakowski A. (red.), (2013), Zaburzenia zachowania u dzieci. Teoria i praktyka, Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

e Kowalska K., (2015), Cnoty kardynalne jako fundament wychowania cztowiceka dojrzatego, [w:] Gas Z. B. (red.), Ktopoty z dorostoscia,
Lublin: Innovatio Press, s. 29-44.

e Lobocki M., (2007), W trosce o wychowanie w szkole, Warszawa: Oficyna Wydawnicza IMPULS.

e Ostaszewski K., (2014), Zachowania ryzykowne mtodziezy w perspektywie mechanizmow resilience, Warszawa: Instytut Psychiatrii i
Neurologii.

ePoleszak W., (2012), Synergia w zespotach interdyscyplinarnych pracujacych na rzecz dziecka i rodziny, [w:] Uchnast Z. (red.), Synergia a
dobro wspdlne. Wybrane zagadnienia z psychologii kierowania, Lublin: Towarzystwo Naukowe KUL, s. 303-311.

ePoleszak W., (2013), Nowe media — zagrozenia i szanse dla profilaktyki zachowan dysfunkcjonalnych, [w:] Plichta P., Pyzalski J. (red.),
Wychowanie i ksztalcenie w erze cyfrowej (s. 15-40), £.6dz: Regionalne Centrum Polityki Spoteczne;.

ePoleszak W. (red.), (2016), Wyzwania i zagrozenia adolescencji, Lublin: Innovatio Press.

ePyzalski J. (red.), (2015), Wychowawcze i spoteczno-kulturowe kompetencje wspotczesnych nauczycieli. £odz: theQ studio.

e Sliwerski B., (2011), Wspolczesne teorie i nurty wychowania, Krakow: Oficyna Wydawnicza IMPULS.

eUstawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z dnia 11 stycznia 2017 r., poz. 59).

34



